
“เรียนดี มีความสุข” 

 

 
   

ประกาศโรงเรียนบานดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 
เร่ือง  นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
........................................................... 

 โรงเรียนบานดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) ไดตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกร คานิยม และแนวทางที่เหมาะสมใหบุคลากรไดยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการใหหรือรับของขวัญ
หรือของกำนัล หรือ เพื่อปองกันการกระทำอันมีผลตอการใชอำนาจในการเอื้อประโยชนตอ ตามแผนปฏิรูป
ประเทศดานการปองกันและปราบปรามการ ประโยชนอื่นใดจากการปฏิบัติหนาท่ี ตนเองหรือผูอื่น ซึ่งเปนไป
ตามนโยบายของรัฐบาล ทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 เพื่อเปนการแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม และความซื ่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติงาน อันสงผลใหเกิดความโปรงใสในการดำเนินงานตาม 
หลักธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศวา โรงเรียนบานดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) เปนหนวยงานที่เจาหนาท่ี
ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ทั้งในขณะ กอนและหลังการปฏิบัติ
หนาท่ี ที่จะสงผลใหเกิดการ ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยผูบริหารและผูบังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตน 
เปนแบบอยางที่ดี พรอมทั้ง กํากับ ดูแลบุคลากรในสังกัดใหปฏิบัติตนอยางถูกตอง และปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบอยางเครงครัด  

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน และถือปฏิบัติอยางเครงครัด 
    
   ประกาศ ณ วันท่ี  12  พฤษภาคม  256๘ 
 
  
 

 (นางสาวสายใจ วิลัยทอง) 

ผู3อำนวยการโรงเรียนบ3านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรียนดี มีความสุข” 

 

 
   

Bandongklang (Bangkok Bank 31) School Announcement  

Subject : Implementation of the "No Gift Policy" for Fiscal Year 2025 

........................................................... 

 Bandongklang (Bangkok Bank 31) School acknowledges the utmost significance 

of nurturing an organizational culture, values, and appropriate guidelines for personnel to 

adhere to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification resulting from 

their duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for personal or 

others' benefits, in accordance with the government's policy and the national reform plan 

focused on preventing and combating corruption and misconduct.  

 In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 

fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency in 

operations based on good ethical principles, Bandongklang (Bangkok Bank 31) School hereby 

declares a strict prohibition for all personnel against accepting any kind of gifts or incentives, 

whether prior to, during, or after the execution of their duties, to prevent corruption and 

misconduct. Administrators across all levels are urged to set an example by upholding these 

standards and ensuring strict compliance among their respective staff to prevent any instances 

of corruption and misconduct.  

 

                 This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to 

    

   Announcement on May 12, 2025. 

 

  
 

 (Ms.Saijai  Wilaithong) 

Director of Bandongklang (Bangkok Bank 31) School 

 
 
 


